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Livorno chiude un pezzo alla volta

Persi mille posti ma c’e chi dice: il peggio ha ancora da venire

LIVORNO. La

Mtm é arrivata a impiegare

700 operai, adesso ne sono rimasti 200. Alla
Trw erano 750, adesso sono 550 e fra poco

scenderanno a

450. Alla Magna erano 800,

ne sono rimasti 600 ma 180 operai sono te-
cnicamente “esuberi”. Sommando le azien-
de minori, ecco che sono stati bruciati mil-
le posti. I capannoni si sono svuotati, meta-
fora di quello che sta diventando la citta:
un deserto industriale. E chi guarda piu in
14 del proprio naso, reagisce sgomento: co-
sa lasceremo ai nostri figli? Pensioni, para,
qualche maxi concorso pubblico. E poi?

E si potrebbe continuare,
snocciolando il rosario delle
aziende pericolanti. Un rap
di nomi, sigle, storie: Sacci,
Ltm, Trenitalia Cargo, Inal-
fa, Giolfo, Smi, Trelleborg.
Livorno smotta e scivola ver-
so il baratro.

Esagerato? Sentite Enrico
Pedini, responsabile Fiom
Cgil: «Ho assistito a tutte le
crisi, dal 1979 in poi, e una co-
si non l’avevo mai vista». E
Livorno rischia piu di altri
perché il suo futuro & quasi
sempre in mano a multina-
zionali, spietate quando si
tratta di far quadrare iconti.

Prendiamo I'Inalfa, produ-
zione tettucciapribili. La pro-
prieta olandese ha deciso di
portare la produzione nel

nuovostabilli-
mento in Slo-
.Un desgﬁo Vacchia. Do-
industriale, ecco  ve gli opers

. costano
lo spettro da scacciare  guro al me.

Cgil: «O accettiamo
i sacrifici o le aziende

Se ne vanno»

se, sono rapi-
di e non scio-
perano.

ce uno
schema, ripe-
titivo quasi
come un
4-4-2, che le aziende attuano
ossessivamente. «Cercano di
recuperare redditivita e cosi
ci mettono di fronte a un bi-
vio: o accettate dei sacrifici
oppure ce ne andiamo» spie-
ga Maurizio Strazzullo, se-
gretario provinciale Cgil.

Alla Trelleborg - produzio-
ne di guarnizioni - la minac-
cia e stata sventata: 1’azien-
da restera a Livorno, alla fi-
ne i 13 addetti del magazzino
che & stato chiuso per rispar-
miare hanno accettato il tra-
sferimento ad un’azienda
esterna. Alla Magna i sacrifi-

.
Comizio davanti alla raffineria Eni

ci sono stati accettati in cam-
bio dell’impegno a non licen-
Ziare nessuno nei prossimi
due anni. Alla Trw lo spettro
aleggia ancora: per restare a
Livorno la multinazionale
americana ha posto tre condi-
zioni, e per ora ne sono state
centrate due.

«Finora le aziende hanno
affrontato le difficoltd come
se fossero congiunturali,
adesso si sono rese conto che
non agganceranno la ripresa
prima di5-6 anni. E allora ta-
rano gli organici sui nuovi li-
velli» dice Pedini.

Una riprova? La cemente-
ria Sacci é ferma da due me-
si, la produzione (60mila ton-
nellate annue) & stata trasfe-
rita nello stabilimento fioren-

tino. Ma - pare - anche li non
va bene. Per 1’11 ottobre il
gruppo ha convocato i sinda-
cati a Roma per importanti
comunicazioni: annuncera
tagli e chiusure. Tutta I’edili-
zia soffre: «Rispetto all’anno
scorso c’é stato un taglio di
personale occupato, iscritto
alla cassa edile, di quasi il
10% - dice Nicola Triolo, se-
gretario degliedili Cgil - E su
2700 occupati ben 2100 sono
stati interessati da ammortiz-
zatori sociali, cassa integra-
zione o altro».

Solo una straordinaria
miopia pud impedire di vede-
re la luna, dietro il dito di die-
ci, cento vertenze: una pro-
spettiva ravvicinata di dein-
dustrializzazione. In questo
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LA MAPPA DELLA CRIS|

INALFA (componenti pel? auto): chiusura dello stabilimento, 45 posti
fagliati, 100 considerandoganche lindotio

MAGNA (componenti pei' auto): 610 dipendenti, gli esuberi sono 180
famponati con |3 cassa int?grazione

TRW (componenti per éutu): 550 dipendenti, l'azienda ha detfo di
volerli portare a 450 in due anni

GIOLFO E CALCAGNO (aiimentare): 70 dipendenti con cassa integra
zione in scadenza, a dicenjbre saranno tult licenziati

SACCI (cementificio); 23 dipendenti in cassa integrazione a zeto ore,
J'attivita 6 ferma & potreblis non ripattire

TRELLEBORG (guarniziom: olire 100 dipendenti, chiuso il magazzino,

i 13 addetti saranno trasfériti in Un'allra azienda

ENI (raffineria): Lina seséantina di lavoralori in esubero

LTM (porto): 60 dipend

confermati

énti, 8 con contratlo a termine non saranno

MTM (impianti gpl per aljtn): sono rimasti 200 dipendenti, al lavoro solo
in 30, tutll gli aliri sono in §cassa integrazione

SMI (impianti gpl per au@o}: non confermati 30 lavoratori a termine, gl
allri sono in cassa integrazions

FERROVIE: 1a divisione cafgo sara dismessa e porfata a Verona, un cen-
finajo ipostiarischio

EDILIZIA: su 2754 oncuéati in tutta la provincia ben 2100 sono stati
interessati da cassa integrazions o mobilita

quadro, € consolatorio sape-
re che almeno I’Eni per ora
non chiudera. «Alla raffine-
ria abbiamo una prospettiva
di almeno cinque anni, an-
che per TIindotto» spiega
Strazzullo.

C’¢ chi & obbligato dal pro-
prio ruolo ad essere fiducio-
s0. «Corriamo tutti i rischi le-
gati alla presenza di multina-
zionali sul nostro territorio,
vero, ma non ci arrendere-
mo - spiega il presidente del-
la Provincia Giorgio Kutufa -
Io un futuro per Livorno lo
vedo e si chiama economia
del mare. Il mare, no, quello
non lo possono portare in
Slovacchia. Cantieristica,
porti turistici, fasi industria-
li legate al porto, come l’as-

semblaggio».

E c’e chi invece si mostra
pitt scettico: per Tindustria
dell’auto la campana & gia suo-
nata, ha scritto Massimo Pao-

li, economi-
sta. «La Fiat
ha spostato il
baricentro

della produ- .

zione negh PeI' Kl].tu& blSOgna
Stati Uniti e puntare Sul mare:
tutte le altre )
fasi dell’auto- «Que]lo non possono
motivesara  portarlo all'estero»

zate». Ieri la
Delphi, oggi

I'Inalfa, domani chissa (e fac-
ciamo gli scongiuri).

Cristiano Meoni
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