
PRIMA DENUNCIA MALATTIA PROFESSIONALE

Cos’è? La malattia professionale è un evento dannoso per la persona, originato da una
causa non violenta, lenta e progressiva in ambito lavorativo. Tale malattia deve essere in
diretta relazione con l’esercizio di determinate attività.
Sono  considerate  malattie  professionali  quelle  indicate  nel  testo  unico  (malattie
tabellate).  Vi  rientrano inoltre l’asbestosi  (derivante dall’esposizione all’amianto) e la
silicosi (derivante dall’esposizione alle polveri 42 libere di silicio).

Chi  ne  ha  diritto? Il  lavoratore  deve  informare  il  datore  di  lavoro  della  malattia
professionale entro 15 giorni dalla sua manifestazione, a pena di decadenza dal diritto a
indennizzo per il tempo antecedente la denuncia. Il datore di lavoro deve trasmettere
all’INAIL tale denuncia, corredata dal certificato medico, entro i  5 giorni successivi a
quello di comunicazione del lavoratore.

Documenti da presentare all’operatore per prima denuncia malattia professionale:

IBAN
Documento di identità richiedente (Fronte Retro)
Codice fiscale richiedente (Fronte Retro)
Documentazione medica comprovante la  patologia  (referti,  esami  strumentali,  visite
specialistiche ecc.)
Cartella sanitaria rischio e visite d'idoneità
Ultima busta paga


